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SID 1 (2)

ERSATTNINGSRAPPORT 2025

Denna rapport beskriver hur riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare for Softronic AB
antagna av arsstamman 2025 har tillampats under rakenskapsaret. Rapporten har uppréattats i
enlighet med aktiebolagslagen och Kollegiet for svensk bolagsstyrning Regler om ersattningar till
ledande befattningshavare och om incitamentsprogram.

Information om erséattningar till ledande befattningshavare finns i not 3 i arsredovisningen for
rakenskapsar 2025 och information om ersattningsutskottets arbete under 2025 finns i
bolagsstyrningsrapporten i arsredovisningen for rakenskapsar 2025 pa sidan 24.

Styrelsen omfattas inte av denna rapport da styrelsearvode beslutas arligen av arsstamman och
redovisas i not 3 i arsredovisningen for rakenskapsar 2025.

BOLAGETS RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Riktlinjerna for ersattningar till ledande befattningshavare ar att alla ersattningar (grundlon, rorlig 16n,
pension och évriga formaner) skall vara marknadsmassiga och méjliggora att kvalificerade ledande
befattningshavare kan rekryteras och behallas. Inga formaner utéver praxis erbjuds och inga ledande
befattningshavare har optioner eller konvertibler fran bolaget. Styrelsen har ratt att franga riktlinjerna i
enskilt fall vid sarskilda skal. Rorlig 16n ar huvudsakligen relaterad till kvantitativa mal. VDs pension ar
avgiftsbaserad och for dvriga géller allmén pensionsplan via ITP eller individuella 16sningar med
motsvarande nivaer. Charlotte Erikssons anstallning som verkstallande direktér upphdrde den 7 april
2025. Mathias Kjellberg tilliradde som tillféllig VD perioden 1 april till 25 maj 2025. Mattias Flock
tilltradde som VD 26 maj 2025.

Bolaget har foljt riktlinjerna for ersattningar till ledande befattningshavare for rakenskapsaret 2025 som
antogs av arsstamman 2025. Det har inte gjorts nagra avsteg fran riktlinjerna. Revisorns yttrande 6ver
Bolagets efterlevnad av riktlinjerna finns tillgangliga pa bolagets hemsida www.softronic.se.

Fastersdttning
Total ersittnine til 5 5 2 Srli Sttnins ** ion *** Steni Andel fast
till under 2025 [TSEK) Foe O e Rarligers&ttning Pension Summa ersittning 2025 ersstening %
Mattias Flock, VD frin 2025-05-26 1443 ] 354 420 2217 34,0%
Mathias Kjellberg, tillfdllig VD 2025-04-01 - 2025-05-25 356 ] ] 120 476 100,05
Charlotte Eriksson, VD frén 2022-05-01 - 2025-04-07 581 1 0 165 1147 99,9%

*inkluderar férutom kostnadsfard |Gnekoztnad Sven kostnadsford semesterersdttning

**Charlotte Eriksson har inte erhallit ndgon rérlig |6n eftersom hon valde att s3gs upp sigunder dret
***penzionskostnader for Charlotte Eriksson och Mattias Flock avser tjSnstepension och kapitalférsgkring
Samtliga belopp 3r exklusive sociala avgifter.
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Rarlig till ver direktdr 2025 [TSEK)
D 2022-05-01 - 2025-04-07 [TSEK) Ligsta mal Hagsta mal Utfall
Resultat fore
finansnette
Charlotte Erikszon
<93,000 123 000
Ers3ttning* a 1098 a
*Charlotte Eriksson har inte erhllit ndgon rarlig 16n eftersom hon valde
atts3gs upp sigunder rat
VD frin 2025-05-26 [TSEK) Lggsta mal Hgsta mal Utfall
Resultat fore
finansnette
Mattias Flock, bonus del 1
<93,800 <110,400 127 000
Ers3ttning* 200 400 600 a
Antal Antal Antal** Utfall***
Inl&mnad offert
om IT-drift, tot
Mattias Flock, bonusdel 2 kontraktsvirde pd
minst 10 Mkr
vardera 2 4 5 354
Erz3ttning® 200 400 600 354
*Antal ligger till grund far bel
**Fér att kunna uppna 3 manadslGner ska det totala sammanriknade kontraktsvirdet vara minst 100 Mkr
***Beloppet berdknas efter hur stor del av 2025 anstillningen varit
Farandring i attni h resultat under de fem
l 3 (TSEK]) 2025 mot 2024** | 2024 mot 2023 2023 mot 2022 2022 mot 2021*** 2021 mot 2020
D S " . 953 -647 776 -479 408
Forgndring i ersdttning till VD 33,0 13,3% _13,0% 10,0 3,3%
* Mattias Flock VD frén 2025-05-26
* Mathias Kjellberg tillfallig VD 2025-04-01 - 2025-05-25
* Charlotte Eriksson VD 2022-05-01 - 2025-04-07
* Per Adolfsson VD 2015-01-01 - 2022-04-30
** Utfallet 2025 avser ersdttning till Charlotte Eriksson, Mathias Kjellberg och Mattias Flock
*** |Jtfallet 2022 avser ersattning till bide Per Adolfsson och Charlotte Eriksson
2025 2024 2023 2022 2021
Farindring i bolagets resultat fore shatt -18616 -35939 19837 €627 7877
-18,1% 3,7% 22,8% 7,1% 9,2%
2025 2024 2023 2022 2021
& 12/ i % av ersd kI VD och
koncer 9,5% 2,8% 9,3% 3,9% 3,2%
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